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POLITIKA IMS-a | DOBRE PROIZVODACKE PRAKSE

NEVENA COLOR D.0.0. Leskovac svoj poslovni uspeh zasniva na proizvodnji
sirokog asortimana proizvoda, gde se moze pronadi sve §to je potrebno za uredenje
unutradnjeg i spoljasnjeg izgleda doma.

Politika Integrisanog sistema menadZmenta (IMS) usmerena je na sticanje i oCuvanje
poverenja kupaca, partnera i nadleznih drzavnih organa, $to se postize ispunjenjem
njihovih zahteva, potreba i o¢ekivanja, kroz:

Uspostavljanje, primenu i kontinuirano unapredenje sistema menadZmenta
kvalitetom prema standardu ISO 9001 (QMS), sistema menadZmenta zastitom
sivotne sredine prema ISO 14001 (EMS) i sistema menadZzmenta
bezbednoscu i zdravljem na radu prema ISO 45001 (OH&S),

Kontinuirano poboljéanje zadovoljstva svih zainteresovanih strana,
Obezbedivanje visokog nivoa kvaliteta u svim fazama realizacije proizvodnje,
Primenu principa menadZmenta kvalitetom, zastite Zivotne sredine i
bezbednosti i zdravlja na radu,

Stvaranje bezbednih i zdravih radnih uslova radi spreavanja povreda na radu
i naru$avanja zdravlja zaposienih,

Identifikaciju opasnosti, procenu rizika i sprovodenje mera za njihovo
eliminisanje ili smanjenje,

Konsultovanje i uée$te zaposlenih u unapredenju sistema bezbednosti i
zdravlja na radu,

Zasdtitu Zivotne sredine kroz spredavanje zagadenja, racionalno koriscenje
resursa i efikasno upravljanje otpadom,

Uskladenost sa vazeéim zakonskim i drugim zahtevima iz oblasti kvaliteta,
zastite zivotne sredine i bezbednosti i zdravlja na radu,

Uspostavljanje i razvoj partnerskih odnosa sa isporuciocima, poslovodstvom,
drzavnim organima i korisnicima usluga,

Kontinuirano pobolj8anje ekonomskih i ekoloskih performansi,

Razvoj i primenu savremenih tehnologija,

Lansiranje novih brendova i ekolo$ki prihvatljivin proizvoda,

Razvijanje svesti zaposlenih o znacaju kvaliteta, zastite Zivotne sredine i
bezbednosti i zdravlja na radu kroz obuke i edukacije.

Rukpvodsjvq preduze(:a. je posvc_eéeno obezbedivanju potrebnih resursa za primenu,
odrzavanje i unapredenje Integrisanog sistema menadzmenta, kao i kontinuiranom

poboljSanju njegovih performansi.
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